VOTRE PORTAIL FORMATION EN-FRANCHE-COMTE

ENTREPRISES
DE MOINS DE

formation

Formation de tuteurs - formation a distance

Programme :

Construction d’un programme individualisé pour chaque
stagiaire avec un contenu et des méthodes pédagogiques
a définir au cas par cas, en fonction des besoins et
attentes du stagiaire.

PREPARER ET ORGANISER (centre de formation)
Recueil des besoins et des attentes
Présentation de la formation, modalités et outils
d’évaluation
Prise en main de la plate forme de formation
Définition des activités

ACCUEILLIR ET INTEGRER (a distance)
Accueillir dans U’entreprise
Faciliter 'intégration dans ’entreprise
Accompagner le nouvel arrivant

TRANSMETTRE LES COMPETENCES (a distance)
Organiser le suivi des activités et ’acquisition des
compétences
Examen des référentiels des salariés tutorés
Identifier les compétences a faire acquérir
Faire apprendre
Définir le parcours de formation en entreprise
Organiser une situation d’évaluation
Conduire un entretien de suivi du parcours de formation
Suivre la réalisation des activités

EVALUATION ET BILAN (en centre)
Examen des expériences relatées
Bilan final de la formation
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2, rue de UIndustrie - 25042 BESANCON Cedex
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0,118 €TTC/min a partir d'un poste fixe

Transmission des savoirs

Durée : De 14 heures a 21 heures par semestre

Objectif(s) :
Bien connaitre les différentes missions du tuteur
Maitriser [’accueil et LUintégration des nouveaux
embauchés, transmission des compétences et évaluation
de la progression
Acquérir des outils et méthodes d’accompagnement
individuel

Lieu : Formation Ouverte A Distance & Lons-le-Saunier
(agglomération). Dans les locaux de |’organisme pour les
temps en présentiel.

Organisme de formation :
GIP FTLV de Franche-Comté - Tél. 03 81 65 74 69
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