VOTRE PORTAIL FORMATION EN-FRANCHE-COMTE

ENTREPRISES
DE MOINS DE

formation

Préparer son entretien professionnel

Réforme de la formation professionnelle

Programme :

ACQUERIR LES CONNAISSANCES SUR L’ENTRETIEN
PROFESSIONNEL LIEES AUX OBLIGATIONS DE LA LOI
N°2014-288 DU 5 MARS 2014
Différencier Uentretien professionnel de |’entretien
annuel d’évaluation et de Uentretien de bilan des
compétences et de parcours professionnel
Connaitre la fréquence, les objectifs et contenus d’un
entretien personnel et professionnel
Connaitre les caractéristiques et enjeux de U’entretien
professionnel
» Enjeux de ’entretien pour chacun des acteurs
- Collaborateur-trice
- Entreprise/ employeur
« Bilan sur les compétences, la formation, les perspectives
professionnelles d’évolution
« Sécurisation des parcours, employabilité
« Evenements nécessitant la mise en ceuvre d’un entretien
avant les délais prévus (retour de congés, arrét maladie
longue durée, ...)
« Role de ’entretien professionnel dans une démarche de
Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences.

PREPARER SON ENTRETIEN PROFESSIONNEL
Anticiper le déroulement de son entretien :
o Durée
o Lieu
« Posture et réle de la personne chargée de son entretien
Se préparer a son entretien professionnel
« Information et prise de rendez-vous : [’entretien préalable
« Placer Uentretien dans un rapport gagnant/gagnant
« Les outils d’aide a la préparation : la grille de préparation
salarié-es
e L’accueil : les conditions matérielles, les aspects
psychologiques
« Les regles du jeu : se préparer a répondre aux questions
clés de U’entretien
Identifier les différents dispositifs mobilisables par le/
la salarié-e
« Compte Personnel de Formation
« Conseil en Evolution Professionnel
« Professionnalisation
« Mobilité interne
« Congé individuel de formation
« Plan de formation
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Durée : 2 jours

Objectif(s) :
Acquérir les connaissances sur U’entretien professionnel
liées aux obligations de la loi n°2014-288 du 5 mars 2014
Organiser et préparer ’entretien professionnel

Lieu : Belfort

Organisme de formation :
IFPA Entreprises - Tél. 03 85 42 73 60
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