VOTRE PORTAIL FORMATION EN-FRANCHE-COMTE

ENTREPRISES
DE MOINS DE
50 SALARIES Py

ormation

Préparer son entretien professionnel

Réforme de la formation professionnelle

Programme :

L ENTRETIEN PROFESSIONNEL
DANS LE CONTEXTE DE LA LOI
= Laloisur laformation tout au long de la vie professionnelle
= Le droit individuel a la formation (DIF), plan de
formation, CIF, VAE, bilan de compétences
= Les finalités de | entretien professionnel
= La différence entre entretien individuel et entretien
professionnel
= L entretien de fin de carriére

MENER UNE CAMPAGNE D ENTRETIENS
= Définir les objectifs du service et repérer la participation
de chaque fonction
= Préparer les entretiens : préparation du responsable,
préparation du collaborateur
= Synthétiser les informations collectées et les décisions
prises

L“INFORMATION ET LA PREPARATION
DES PERSONNES CONCERNEES
= Les procédures a respecter et les outils a mettre en
ceuvre
= La préparation de | entretien
= Le suivi des conclusions de | entretien

AGEFOS PME Franche-Comté
2, rue de U’Industrie - 25042 BESANCON Cedex

franche-comte@agefos-pme.com
(—‘ www.agefos-pme-fc.com
0820420051  Fax 0381477475

0,118 € TTC/min & partir d'un poste fixe

Durée : 2 jours

Objectif(s) :

= Connaitre les objectifs et le contenu de Uentretien
professionnel, ses enjeux et opportunités

= Alimenter [’échange lors de Uentretien

m Connaitre les outils mobilisable, CPF...

Lieu : Vesoul

Organisme de formation :
SIFCO - Tél. 03 81 25 26 06

5 ['Europe Cette action de
() Franche-Comté 3 & gaoe formation est
Conseil régional | oo st =i e * co-financée par
e ere  Union EURoPEENNE ['Union Européenne.




